



EMPRESA CON COTIZACION NORMAL
EMPRESA:




At. de D.

Se le viene a informar de los documentos que debe entregar al INEM al objeto de tramitar la solicitud de PRESTACION de Desempleo (No el subsidio), así como de los documentos que la empresa le hace entrega, rogándole acuse de recibo.

1.- DOCUMENTOS A PRESENTAR:
·  Fotocopia y original del DNI

·  Fotocopia y original de la cartilla de Seg. Social

· Fotocopia y original del contrato y prórrogas (SI LAS HAY) 

·  Fotocopia de los TC2 de los seis últimos meses (pagados en el banco).

·  Fotocopia de las nóminas de (DOS ÚLTIMOS MESES)
·  Fotocopia del Alta y Baja en la Seg.Social

·  Fotocopia de la carta de despido o finalización del contrato (LO QUE PROCEDA)
·   Certificado de empresa (por duplicado)



2.- OBSERVACIONES:

· Tiene un plazo de 15 días para tramitar la prestación desde la fecha de despido o  fin contrato
· Se le hace entrega de los siguientes documentos que declara recibir:

· Fotocopia de los TC2

· Fotocopia del Alta y Baja en Seg. Social

· Certificado de empresa (por duplicado)








EL TRABAJADOR







Fdo:








       NIF





EMPRESA CON COTIZACION EN  R.E.D.
EMPRESA:




At. de 

Se le viene a informar de los documentos que debe entregar al INEM al objeto de tramitar la solicitud de PRESTACION de Desempleo (No el subsidio), así como de los documentos que la empresa le hace entrega, rogándole acuse de recibo.

1.- DOCUMENTOS A PRESENTAR:
·  Fotocopia y original del DNI

·  Fotocopia y original de la cartilla de Seg. Social

· Fotocopia y original del contrato y prórrogas (SI LAS HAY)
·  Fotocopia de las nóminas de  (DOS ÚLTIMOS MESES)
·   Fotocopia de la carta de despido o finalización del contrato (LO QUE PROCEDA)

·  Certificado de empresa (por duplicado)


2.- OBSERVACIONES:

· Tiene un plazo de 15 días para tramitar la prestación desde la fecha de despido o  fin contrato 

· Se le hace entrega de los siguientes documentos que declara recibir:

· Certificado de empresa (por duplicado)








EL TRABAJADOR







Fdo:

